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L'an deux mille dix-neuf, le onze février a quatorze heures trente, les membres du Conseil d’Administration du
Service Départemental d’Incendie et de Secours de Sabne-et-Loire se sont réunis, sur convocation de son
Président en application de larticle L. 1424-28 du Code Général des Collectivités Territoriales, sous la
présidence de M. André ACCARY, Président du Conseil d'’Administration.

Etaient présents :

M. André ACCARY, M. Jean-Claude BECOUSSE, Mme Colette BELTJENS, M. Pierre BERTHIER,
Mme Marie-Christine BIGNON, M. Frédéric CANNARD, Mme Carole CHENUET, M. Maurice COCHET,
M. Jean-Michel DESMARD, Mme Catherine FARGEOT, Mme Marie-Thérese FRIZOT,
Mme Dominique LANOISELET, M. Jean-Paul LUARD, M. Jean-Louis MARTIN, Mme Edith PERRAUDIN,
Mme Virginie PROST, M. Jacky RODOT, Mme Francoise VERJUX-PELLETIER, M. Jean-Yves VERNOCHET

Suppléances :
- M. Louis PONCET était suppléé par M. Francois BONNETAIN

Excusés :
Mme Catherine AMIOT, non suppléée M. Bertrand ROUFFIANGE, non suppléé
Mme Mathilde CHALUMEAU, non suppléée M. Jean-Claude LAGRANGE, non suppléé

Mme Violaine GILLET, non suppléée

Pouvoirs :

Mme Catherine AMIOT a donné pouvoir a Mme Colette BELTJENS
Mme Violaine GILLET a donné pouvoir a M. Frédéric CANNARD
M. Jean-Claude LAGRANGE a donné pouvoir & Jean-Paul LUARD

Secrétaire de séance : Mme Virginie PROST



M. le Président André ACCARY, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

Issu d'une exigence instituée par la loi Grenelle 2 du 12 juillet 2010, le rapport sur la
situation en matiére de développement durable doit étre présenté annuellement aux instances
delibérantes avant les débats sur le projet de budget des communes et des établissements publics de
coopeération intercommunale a fiscalité propre de plus de 50 000 habitants, des départements et des
régions. Cette mesure est donc applicable aux S.D.1.S.

Elaboré depuis 7 années par le S.D.I.S. 71, ce rapport renforce la lisibilité de la strategie
interne de la collectivité en rendant compte des démarches et politiques publiques engagées en 2018, en
harmonie avec les finalités du développement durable. Si cette approche ne constitue pas un modéle
unique, elle se veut incitative auprés d’'autres collectivités locales en les invitant & multiplier les actions en
faveur du développement durable.

En outre, dans une démarche d’amélioration continue, 'ensemble des groupements et des
services ont proposeé des actions pouvant étre amorcées et/ou poursuivies en 2019.

DECISION

Aprés en avoir débattu,

Les membres du Conseil d’Administration prennent acte du rapport 2018 sur la situation en
matiere de développement durable du Service Départemental d’Incendie et de Secours de Saéne-et-Loire.

André ACCARY
President du CA.S.D.1.S. 71

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

- regu en Préfecture le 1 Z FEV, 2019
- publié le 12 FEV. 2019

Le Président,

Pour le Président et par délégation,
Lo Chef du Service AgsjSthnce de la Direction,

Stéphanie MARTIN



RAPPORT 2018

SUR LA SITUATION EN MATIERE
DE DEVELOPPEMENT DURABLE DU S.D.I.S. 71

Présenté au conseil d’administration le 11 février 2019



Au lendemain de la COP24, dont 'objectif était d’élaborer et adopter un
ensemble de décisions garantissant la réduction des gaz a effet de serre pour
contenir la hausse des températures a 1,5°C, ces enjeux apparaissent d’autant plus
prégnants. Pourtant, cette ambition formulée par prés de 200 pays ne pourra &tre
concrétisée sans la diminution de 50% des émissions de CO2 d'ici a 2030 par rapport
a 2010 selon le dernier rapport du groupe d’experts intergouvernemental sur

I’évolution du climat.

Au vu de I'ampleur du phénomene et de la diversité des actions a mener, il
revient aux collectivités territoriales notamment, en leur qualité d’acteurs de
premier plan, de participer activement a la protection du développement durable.
Cette compétence grandissante pousse les collectivités a étudier de nouveaux
leviers d’actions locaux tendant a protéger l’environnement mais également a

répondre aux attentes des administrés.

Si le Service départemental d’incendie et de secours de Sadne-et-Loire
(5.D.1.5. 71) est un établissement public & compétence unique et spécialisée dans
la distribution des secours, il n’en est pas moins conscient de sa responsabilité en
matiere de protection du développement durable. En tant qu’acteur local, il

s’approprie, selon ses compétences, les objectifs définis par 'agenda 2030 en vue

2L TaIt ae reauser un rapport transversal ann a2 meLurs en exergue es actons
prégnantes traduisant une démarche concréte plutét que d’énumérer uniquement
des opérations isolées. A cette fin, les actions engagées les années précédentes et
se poursuivant n'ont pas été inscrites. Ainsi, le rapport sur la situation en matiére
de développement durable n’est qu’une étape du long processus d’amélioration
continue et d’évaluation des contributions aux enjeux glabaux. Pour autant, il reste
un outil manifeste de sensibilisation des Elus et des agents aux enjeux du

développement durable et sera diffusé sur le site internet du S.D.I.S. 71.

Au vu du statut spécifique des S.D.1.S., les orientations ont été déclinées,
adaptées et complétées en fonction des réalités locales. De plus, le rapport se
subdivise en deux parties. La premigre conceme les actions engagées en 2018 pour
la protection du développement durable tandis que la seconde énonce les
améliorations susceptibles d’8tre mises en ceuvre en 2019 afin d’optimiser les

démarches initides.

Les actions en faveur du développement durable produisant sur le long
terme des effets susceptibles d’&tre quantifiés, ’ensemble des démarches exposées
dans ce rapport s'inscrivent dans une vision a moyen terme. La véritable implication
de chacun dépend largement des opportunités offertes dans le cadre du pilotage

des politiques publiques mises en ceuvre.

























































