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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Départemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n® BU 2023-12

Marché relatif aux prestations de maintenance, d'assistance
et d'évolution des progiciels décisionnels analysdis fournies
par la societé ciril group

Décisions préalables a I'attribution, attribution
et autorisation de signature du marché

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 4
Nombre de votants 4
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Proces-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code genéral des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1erVice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :
Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Monsieur Jean-Frangois COGNARD

Etait excusé : Monsieur André ACCARY



Monsieur le chef du groupement des systemes d'information et de communication et Madame la cheffe de
service de la commande publique, rapporteurs, donnent lecture des dispositions suivantes :

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,

Vu la délibération n°2021-33 du Conseil d’administration du 20 septembre 2021 déleguant au Bureau du
Conseil d’administration I'exercice d'une partie de ses compétences,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil d'administration,

Considérant que le SDIS de Sadne-et-Loire dispose d'une solution d’ETL (outil d’extraction, de transformation
et de chargement de données), d'un entrepdt de données, d'outils décisionnels permettant la génération
d'indicateurs de pilotage de I'établissement, que ces outils dénommés AnalySDIS® sont développés et
maintenus par la société CIRIL GROUP et que cette société déclare détenir l'intégralité des droits de
propriété intellectuelle sur les outils logiciels et modules utilisés par le SDIS de Sadne-et-Loire,

Considérant que les prestations de développement, de maintenance et d'assistance, de formation, de conseil,
d’augmentation du périmétre fonctionnel de la solution AnalySDIS® ne peuvent étre réalisées que par la
société CIRIL GROUP, et que dans ces conditions, un marché peut étre passé par le SDIS sans publicité ni
mise en concurrence préalable en vertu de Iarticle R.2112-3 3e du Code de la Commande Publique (CCP),
eu égard aux droits d’exclusivité détenus par la société CIRIL GROUP sur la solution,

Considérant qu'aucune irrecevabilité n'a été relevée s'agissant de la candidature de CIRIL GROUP au regard
des éléments remis par la société pour la vérification de son aptitude & exercer I'activité professionnelle, de sa
capacité économique et financiére, technique et professionnelle, ainsi que de I'absence d'interdiction de
soumissionner,

Considérant que le marché négocié et mis au point (CCAP, CCTP, BPU et offre) entre le SDIS et CIRIL
GROUP répond aux attentes du SDIS,

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- prennent les décisions relatives a la recevabilité du candidat, en déclarant la candidature recevable,

- prennent les décisions relatives a la recevabilité de I'offre CIRIL GROUP, en déclarant I'offre recevable,
- attribuent le marché a la société CIRIL GROUP dont I'offre répond aux attentes du SDIS,

- autorisent le président du Conseil d’administration, ou son représentant, a signer le marche de « Prestations
de maintenance, d'assistance et d'évolution des progiciels décisionnels ANALYSDIS fournis par la société
CIRIL GROUP » selon les conditions définies ci-dessus, avec la société CIRIL GROUP,

- précisent que I'accord-cadre & bons de commande sera conclu sans montant minimum et avec un montant
maximum de 60 000 € HT par période,

- précisent que le marché prendra effet a compter de la notification et que la période initiale ne débutera qu'a
compter du 1€ juin 2023 et s'achévera le 31 décembre 2023. Le marché sera reconductible tacitement, au
maximum trois fois pour une période d'un an (du 1° janvier au 31 décembre). Le titulaire ne pourra pas
refuser cette reconduction. La durée maximale du marché sera donc fixée au 31 décembre 2026,

- autorisent le Président, ou son représentant, a signer tous les actes afférents a la mise en ceuvre la présente
délibération.

Et ont signé au registre les membres présents. Pour le Président et par dé|égation
Pour extrait conforme '

el e Le 1¢" Vice-Président du Conseil d’administration,
Certifié exécutoire pour avoir été

- regu en Préfecture le 2 L MAI 2023 )
-pubiete 7 4 MAI 2023 /

Le Président,

D N ARACT b e : ’:» “.r"
Pour le nrésidesttpasielégation Jea ,e@cous&z




REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Départemental d'Incendie
et de Secours de Sadone-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-13

Marchés relatifs a la fourniture de carburant automobile -
10 lots géographiques -

Décisions préalables et déclaration sans suite

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 4
Nombre de votants 4
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Proces-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1erVice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :
Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Monsieur Jean-Frangois COGNARD

Etait excusé : Monsieur André ACCARY




Madame la sous-directrice des fonctions transversales et Madame la cheffe de service de la commande
publique, rapporteurs, donnent lecture des dispositions suivantes :

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,

Vu la délibération n°® 2021-33 du Conseil d’administration du 20 septembre 2021 déléguant au Bureau du
Conseil d’administration I'exercice d'une partie de ses compétences,

Vu le rapport de Monsieur le Président du Conseil d’administration,

Considérant que, en date du 17 février 2023, un avis d'appel public a la concurrence relatif au marché de
fourniture de carburant automobile en stations-services par cartes accréditives pour les véhicules des
services du Département de Sadne-et-Loire (Département 71) et le Service Départemental d’Incendie et de
Secours de Sadne-et-Loire (SDIS 71), décomposé en 10 lots, a été envoyé au BOAMP/JOUE et mis en ligne
sur le profil d’'acheteur du SDIS 71 fixant la date limite de réception des offres au 24 mars 2023 & 17h00,

Considérant que la procédure est en cours d’attribution,

Considérant que le registre de dépét fait mention de la réception de 5 plis parvenus dans les délais (dont 4
ont été ouverts en raison de deux dépots successifs pour un méme opérateur) :

N° Raison sociale Lots
El 1 LES COMBUSTIBLES 71 24
El 2 TOTAL MARKETING FRANCE 5,11, 23, 24, 29, 36, 40, 42, 45, 49
El 4 GROUPEMENT FLEET PRO SAS /LA 5,11, 23, 24, 29, 36, 40, 42, 45, 49
) COMPAGNIE DES CARTES CARBURANT SAS
EL 5 T.D-DISTRIBUTION THEVENIN-DUCR 5,11, 23, 24, 29, 36, 40, 42, 45, 49

Considérant que des anomalies ont été relevées concernant 3 offres (LES COMBUSTIBLES 71,
GROUPEMENT FLEET PRO SAS / LA COMPAGNIE DES CARTES CARBURANT SAS, T.D-
DISTRIBUTION THEVENIN-DUCR), entrainant I'irrégularité de celles-ci,

Considérant que pour chacun des lots, une seule offre a été retenue pour I'analyse,
Considérant que selon une jurisprudence constante, le pouvoir adjudicateur n'est pas tenu d'attribuer le

marché au seul soumissionnaire jugé apte a y participer et qu’'une procédure peut dans ce cas étre déclarée
sans suite pour motif d’intérét général, lié a 'absence de concurrence effective,



Considérant qu'il s’avére nécessaire de modifier les conditions d'exécutions, en particulier les délais
d’exécution, en vue de la relance de la procédure, afin de permettre une concurrence effective entre les
opérateurs économiques,

DECISION

Apres en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- prennent les décisions relatives a la recevabilité des offres, en déclarant irrecevables les offres de LES
COMBUSTIBLES 71, GROUPEMENT FLEET PRO SAS / LA COMPAGNIE DES CARTES CARBURANT
SAS, T.D-DISTRIBUTION THEVENIN-DUCR, et en déclarant uniquement recevable l'offre de TOTAL
MARKETING,

- déclarent sans suite pour motif d'intérét général, du fait de I'absence de concurrence effective, la procédure
relative aux marchés de fourniture de carburant automobile en stations-services par cartes accréditives pour
les véhicules des services du Département de Saéne-et-Loire (Département 71) et le Service Départemental
d’Incendie et de Secours de Saéne-et-Loire (SDIS 71), soit 10 lots géographiques (5, 11, 23, 24, 29, 36, 40,
42, 45 et 49),

- précisent que les opérateurs ayant répondu a la consultation en seront informés et que la procédure sera
relancée,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer tous les actes afférents a la mise en ceuvre
de cette délibération.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢r Vice-Président du Conseil d’administration,

<Claude BECOUSSE

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

- regu en Préfecture le 2 l, MA' 2023
- publié le 2 L MAI 2023

Le Président,

Pour le présid

la s0us- e

ACHE

Télanie G



REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-14

Affectations, rotations, mises en hors parc opérationnel de
véhicules et engins du SDIS 71

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1¢"Vice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Francois COGNARD




Monsieur le chef du groupement technique et logistique, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

La présente délibération concerne les affectations, les rotations et les mises en hors parc opérationnel des
véhicules du SDIS 71.

Ces nouvelles acquisitions et affectations de véhicules s’inscrivent dans le cadre de I'exécution des plans
d’équipements 2022 et 2023, et concernent :

¢ ['affectation de 12 VLHR de type DUSTER et les rotations et mises en hors parc opérationnel de VL de
type fourgonnette,

¢ ['affectation de 5 VSAV transformés en VTU et la mise en hors parc opérationnel de 5 VTU,
o [affectation de 2 VTP et les rotations de 2 VTP,

o Jaffectation d'un FPTSR, la rotation et la mise hors parc opérationnel de FPTSR.

1. UAFFECTATION DE 12 VLHR DE TYPE DUSTER, ET LES ROTATIONS ET
MISES EN HORC PARC OPERATIONNEL DE VL DE TYPE FOURGONNETTE

Ces 12 affectations de VLHR concernent I'exécution du plan d'équipement 2022. Elles s’inscrivent dans le
cadre de la modernisation des véhicules dédiés a la chaine de commandement.

Il s’agit de moyens aménagés et équipés spécifiguement pour les missions de commandement du niveau de
chef de groupe.

Ces nouveaux engins sont affectés dans chaque centre de secours qui est siege de compagnie, en
remplacement, pour 11 d’'entre eux, de VL de type fourgonnette qui seront réaffectées par rotation dans
d’autres centres.

Un VLHR est également affecté au CTA CODIS pour le chef de groupe de renforts.

AFFECTATION ; ROTATION ; REFORME des VL FOURG a I'arrivée des DUSTER

Affectation Type Immat Age Compteur Affectation Type Immat Age Compteur Affectation Type Immat Age Compteur

CIS CHALON KANGOO | DP-396-KT 7.9 140000 > CIS PARAY-LE-MONIAL KANGOO | CN-358-DY 10,1 126336 > POOLVEHICULES DE PRET KANGOO | 9702YV 71 14,2 236204 > Sortie de parc

CIS CHALON KANGOO | DL-220-AC 82 120695 > CISLE CREUSOT KANGOO | CN-097-DZ 101 178533 > CNIE CHALON-SUR-SAONE KANGOO | 2349YP 71 151 215847 > Sortie de parc

CIS MACON KANGOO | DQ-030-GH 7,8 35000 > CISGUEUGNON KANGOO | CN-156-DZ 10,1 108308 > CNIE MONTCEAU KANGOO | 2343YP71 151 212346 >{ Sortie de parc

CNIE MACON KANGOO | DL-250-AC 82 98753 > CNIE CREUSOT KANGOO | AD-093-HV | 13,2 144784 > CNIEMACON KANGOO |[1833YW71| 14,1 186817 > Hors parc opérationnel
CIS AUTUN KANGOO | DP-137-KT 79 61657 > CNIE MONTCEAU-LES-MINES| KANGOO | DD-486-XV 88 146109 > ATELIERANTENNE MONTCEAU | PARTNER | 8136 YD 71 16,7 160950 > Sortie de parc

CIS DIGOIN KANGOO | DP-083-KR 79 120000 > CICRISSEY KANGOO | 1835YW71| 14,1 149505 > SERV ATELIERS MECANIQUES PARTNER | 2391YJ 71 15,9 184591 > Sortie de parc

CIS LE CREUSOT| KANGOO | DD-624-XT 88 64122 > CISLOUHANS KANGOO | DL-613-AC 82 157635 > CFD KANGOO [1944XW 71| 18,1 169054 > Sortie de parc

CIS MONTCEAU| KANGOO | DQ-229-GG 7,8 123880 > CNIELOUHANS KANGOO |5869YW 71| 14,1 167245 > SDIS- Astreinte Soutien op. KANGOO | AC-327-PH 14,0 173919 > Sortie de parc
CNIELOUHANS | KANGOO | DP-318-KS 79 143671 > CNIELOUHANS KANGOO | DP-318-KS 79 143671 > CIBLANZY KANGOO | 7109YQ71 14,9 179179 > Hors parc opérationnel
CIS PARAY KANGOO | AC-381-PH 13,4 140805 > CISPARAY KANGOO | AC-381-PH 13,4 140805 > ClSORNAY KANGOO | 7110YQ 71 14,9 178473 > Hors parc opérationnel
CIS TOURNUS KANGOO | 5512 YX 71 13,9 141293 > CISTOURNUS vim 1946XW 71| 19,0 81000 > POOLVEHICULES DE PRET KANGOO | AC-264-PH 13,4 183430 > Hors parc opérationnel

CTA/CODIS => Accr
CIS LOUHANS RIFTER GJ 200TF ‘ 1,0 ‘ ‘ | VLI LOUHANS NOUVELLE AFFECTATION




2. LUAFFECTATION DE 5VSAV TRANSFORMES EN VTU ET LA MISE HORC
PARC OPERATIONNEL DE 5 VTU

Ces 5 affectations de VTU concernent I'exécution du plan d’équipement 2023. Elles s'inscrivent dans le cadre
du renouvellement classique des VTU du SDIS.

Proposition d'affectations réformes des VTU pour 2023

Année

Immatriculation Affectation Immatriculation

Km
2001 L
1 AA-000-BB ‘ Loisy ‘ 7006 WY 71 ‘ 42705 | "
o
R
| s
2 AA-000-BB ‘ MARCIGNY ‘ 7005 WY 71 ‘ 2001 | .
A
R
c
2001 |

-1 -| o
3 AA-000-BB ‘ VERDUN ‘ 7003 WY 71 ‘ 6082 °
E
R
A
1997 T
4 AA-000-BB CHARNAY 9373 WD 71 I
49373 o
N
N
E
5 AA-000-BB BOURBON LANCY 7002 WY 71 2001 -

37052

3. LAFFECTATION DE 2 VTP ET LA ROTATION DE 2 VTP

Ces deux nouvelles acquisitions de VTP s’inscrivent dans le cadre de I'exécution du plan d'équipement 2022

pour une unité, et du plan d’équipement 2023 pour l'autre.

Un VTP est affecté par rotation a la compagnie d’AUTUN qui ne dispose pas, aujourd’hui, de ce type de
véhicule, en remplacement d’'une VL de type fourgonnette.
Un VTP est affecté par rotation au pool direction pour les besoins de I'état-major du SDIS 71.

Proposition d'affectations rotations réformes des VTP pour 2023

Affectation

Année

Immatriculation

Année
Km

Immatriculation Affectation Immatriculation A’I:se
2021

GJ-003-TJ CFD GD-817-SF 12900
2006

GJ-789-LK MONTCEAU 2633 WB 71 211825

AUTUN

VL

AD-122-7Z

2009
244517

SDIS POOL

4. LAFFECTATION D'UN FPTSR ET LA ROTATION ET MISE

OPERATIONNEL DE FPTSR

©wnwoIT
FMzZzZO--4®»3MUVO

ER]

EN HORS

Proposition d'affectations rotations réformes des FPTSR pour 2023

Immatriculation Affectation Immatriculation Ar:':e Affectation Immatriculation A||1<nn:e
1 AA-000-BB TOURNUS 6557 YF 71 2006 —* PIERRE DE BRESSE 53788 WZ 71 2001
51112 50307
2000 -,
CFD FPT 40889

®nOIT
FMZzZzZO-~4»3M7TO

on>»70




Ce dossier a été présenté pour information aux membres de la Commission administrative et technique du
SDIS 71 du mardi 9 mai 2023.

DECISION

Aprés en avoir délibére,

Les membres du Bureau, a l'unanimite :

- approuvent les présentes propositions d'affectations, rotations et mises en hors parc opérationnel de
véhicules et engins du SDIS 71,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer tous les actes afférents a la mise en ceuvre
de cette délibération.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢" Vice-Président du Conseil d’administration,

/

O 2an-Claude BECOUSSE
&/ /»/ah/

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

; re(;uAen Préfectere le 2 L MA] [UZB
- publié le 2 [‘ MAI 2023

Le Président,

Pourle pres;dant € par delega ion
I8 sous-(iectrog destont s

M{-ne GACHE



REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-15

Poursuite du partenariat avec le lycée privé « Le sacré cosur »
de Paray-le-Monial pour le BAC professionnel
spécialité « métiers de la sécurité »

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sabne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1erVice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Frangois COGNARD




Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- CONTEXTE

Par délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 le conseil d’administration a donné délégation au Bureau
pour I'approbation des conventions dont I'incidence financiére est inférieure & 50 000 € HT.

Le Lycée Privé "Le Sacré Coeur" de Paray-le-Monial a mis en place un baccalauréat professionnel (BAC PRO)
spécialité "Métiers de la Sécurité" a la rentrée de septembre 2019.

Par délibération n° 2019-23 du 1ler juillet 2019, le conseil d'administration a validé les modalités d'un
partenariat avec le Lycée dans le cadre de ce BAC PRO et autorisé le Président a signé la convention
afférente ainsi que ses annexes pour trois années scolaires de septembre 2019 a juin 2022.

Ce partenariat visait a proposer aux lycéens de cette spécialité, des enseignements et des mises en situations
réalisées par des professionnels des différents métiers de la sécurité. Certains de ces jeunes pouvaient choisir
'option "sapeurs-pompiers”, en vue de se préparer a passer le concours de caporal de sapeur-pompier
professionnel.

Un programme de formation a été établi, en concertation, au vu du référentiel de I'Education Nationale, pour
les trois années d’études. Pour les années de seconde et de premiéere, la promotion d’'une quinzaine d’éléves a
suivi un tronc commun dans lequel ils ont découvert I'environnement du SDIS et ont été formés au prompt
secours. Pour I'année de terminale, les lycéens ont choisi parmi un métier de la sécurité, dont celui de sapeur-
pompier. Ceux qui ont choisi cette spécialité ont réalisé un stage de mise en situation professionnelle au sein
du SDIS 71.

La convention de partenariat a été signée le 1er juillet 2019 avec le lycée de PARAY-LE-MONIAL pour les trois
années scolaires de septembre 2019 a juin 2022,

2- RECONDUCTION DU PARTENARIAT

Au regard du bilan positif de ces trois années de partenariat ayant permis de former 42 lycéens et permis
'engagement de 6 sapeurs-pompiers volontaires pour un co(t total facturé au lycée de 14 829,70 €, il vous est
proposé de reconduire ce partenariat pour Six années scolaires supplémentaires de
septembre 2022 a juin 2027 permettant ainsi la formation de deux promotions d’éléves bacheliers.

Ce partenariat va évoluer pour prendre en considération la nouvelle tarification des frais pédagogiques en
vigueur depuis le ler janvier 2023 telle qu'arrétée par le conseil d’administration du 5 décembre 2022 dans sa
délibération n° 2022-66 mais aussi, concernant le volet pédagogique, I'engagement des sapeurs-pompiers
volontaires dés I'age de 16 ans depuis le ler janvier 2023.

S’agissant de ce dernier volet, pour 'année de seconde, la promotion d'une quinzaine d’'éléves suivra un tronc
commun dans lequel ils découvriront I'environnement du SDIS 71. Pour 'année de premiére, les éléves ayant
choisi l'option « sécurité incendie » seront recrutés en qualité de sapeur-pompier volontaire et suivront un
cursus de formation correspondant. Enfin, pour I'année de terminale, les lycéens ayant choisi I'option « sécurité
incendie » auront a réaliser un stage de mise en situation professionnelle au sein du SDIS 71.

Ce nouveau parcours pédagogique est répertorié ci-dessous :

Classe Contenu Durée
Seconde Pre;entatlon du SDIS, de sQn N 1 semaine
environnement et module sécurité
. Formation équipier SUAP, PPBE et 26 jours au
Premiére
INC total
Terminale Stage d’immersion en centre 8 semaines

Il convient cependant de préciser que pour I'année scolaire 2022-2023, ce sont les modalités du partenariat
telles que définies dans la précédente convention qui sont reprises dans deux annexes spécifiques tant pour le
volet plan financier ou il est fait application des tarifs adoptés par le conseil d’administration du 13 décembre
2021 que pour le volet pédagogique. En effet, les nouvelles modalités en vigueur depuis le ler janvier 2023 ne
sont pas applicables a cette année scolaire débutant le 1" septembre 2022.



Pour rappel, le parcours pédagogique applicable pour cette année scolaire 2022 — 2023 ne prenant pas en
compte 'engagement en tant que SPV a 16 ans est le suivant :

Présentation du SDIS, de son ) ;
Seconde - S 1/2 journée
environnement et module sécurité
Premiére Découverte du métier de SPP 3 semaines
: Formation équipier SAP :
Terminale - : 8 semaines
Stage d'immersion en centre

Ce partenariat reconduit constitue une opportunité pour le SDIS 71 de renforcer 'image des sapeurs-pompiers
de Sadne-et-Loire, d’élargir son vivier de candidats au recrutement de sapeurs-pompiers professionnels et a
I'engagement de sapeurs-pompiers volontaires. Il serait alors imposé aux lycéens choisissant I'option "sécurité
incendie", de contracter un engagement SPV au SDIS 71 en début d’année de premiére.

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent la nouvelle convention de partenariat avec le Lycée privé "Le Sacré Coeur" de PARAY-LE-
MONIAL définissant les modalités relatives au baccalauréat professionnel spécialité "métiers de la sécurité"
valable pour les six années scolaires de 2022 a 2027,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer la convention jointe, ainsi que ses annexes
financieres et pédagogiques.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢r Vice-Président du Conseil d’administration,

ean-Claude BECOUSSE

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

-reguen Préfecture le - 2 4 MA| 2023
- publié le 2 ‘ MAI 2023

Le Président,

Pour le pres;dpnt e] par delega ion



SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE
ET DE SECOURS DE SAONE-ET-LOIRE

CORPS DEPARTEMENTAL DE
SAPEURS-POMPIERS

DIRECTION

CONVENTION DE PARTENARIAT

Groupement Formation

Vu la Directive 94/33-CE du Conseil de I'Union Européenne du 22 juin 1994 relative a la protection des jeunes au travail ;
Vu le Code du travail ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles plus particulierement l'article L.1424.1 et
suivants ;

Vu le Code de la Sécurité Sociale ;

Visas sur les aspects pédagogiques :

Vu le Code de I'éducation et notamment les articles L.124-1 & L.124-20, D.124-1 a R.124-13 et D.337-51 a D.337-94-1
Vu l'arrété du 9 mai 1995 relatif au positionnement en vue de la préparation du baccalauréat professionnel, du brevet
professionnel et du brevet de technicien supérieur ;

Vu l'arrété du 9 mai 1995 modifié fixant les conditions d'habilitation & mettre en ceuvre le contréle en cours de formation
en vue de la délivrance du baccalauréat professionnel, du brevet professionnel et du brevet de technicien supérieur ;

Vu l'arrété du 24 juillet 1997 fixant les modalités de notation aux examens du brevet de technicien supérieur, du
baccalauréat professionnel et du brevet professionnel ;

Vu l'arrété du 4 ao(t 2000 modifié relatif a l'attribution de lindication « section européenne » sur le dipldme du
baccalauréat professionnel ;

Vu l'arrété du 9 mai 2006 portant création du baccalauréat professionnel spécialité « sécurité-prévention » et fixant ses
modalités de préparation et de délivrance ;

Vu l'arrété du 8 novembre 2012 modifié relatif a l'obtention de dispenses d'unités a I'examen du baccalauréat
professionnel

Vu l'arrété du 21 novembre 2018 relatif aux enseignements dispensés dans les formations sous statut scolaire préparant
au baccalauréat professionnel ; OK

Vu l'arrété du 17 juin 2020 fixant les unités générales du baccalauréat professionnel et définissant les modalités
d'évaluation des épreuves ou sous-épreuves d'enseignement général

Visas sur les aspects formations spécifiques aux sapeurs-pompiers :

Vu le Code de la sécurité intérieure et notamment les articles R. 723-1 et suivants ;

Vu l'arrété du 19 mars 2014 portant création de la spécialité « métiers de la sécurité » de baccalauréat professionnel et
fixant ses modalités de délivrance et de ses annexes ;

Vu l'arrété 22 aolt 2019 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires

Vu la délibération n° 2023-  du Bureau délibérant du Service Départemental d'Incendie et de Secours de Sadne-et-Loire
du 13 juin 2023 relative a la participation du SDIS 71 dans la préparation au baccalauréat professionnel "métiers de la

sécurité" ;

Il est convenu ce qui suit :

Entre
Le Service Départemental d'Incendie et de Secours de Sadne-et-Loire, organisme de formation déclaré sous le
n° 26-71-P-0018-71, 4 rue des Grandes Varennes — CS 90109 — 71009 MACON CEDEX représenté par le
Président du Conseil d’Administration du Service Départemental d'Incendie et de Secours diment habilité par
la délibération sus mentionnée ;
ci-dessous dénommé le SDIS 71. ;

Et

Le Lycée Sacré Cceur, Ensemble Scolaire La Salle, BP 90153, 71604 PARAY LE MONIAL CEDEX, représenté
par Monsieur Eric DIDIO, Chef d'établissement.
Ci-dessous dénommé I'établissement ;

4, rue des Grandes Varennes — 71000 SANCE Téléphone 03 853535 17 Télécopie 03 85 35 37 28



LES GENERALITES

Article 1°"

Article 2

Article 3

Article 4

Article 5

Article 6

Article 7

Article 8

Objet :

La présente convention a pour objet la mise en ceuvre, au bénéfice des éléves de I'établissement, d'une
formation au Lycée et en milieu professionnel, réalisée dans le cadre de I'enseignement baccalauréat
professionnel "métiers de la sécurité".

Durée :
La présente convention est effective a compter de la rentrée scolaire 2022/2023.

La présente convention engage un partenariat entre les deux établissements pour une durée de deux
promotions d'éleves bacheliers qui débuteront a la rentrée de septembre 2022 pour s’achever au
30 juin 2027, c'est-a-dire six années scolaires consécutives.

Un point annuel sera fait entre le SDIS 71 et le lycée afin de :
- définir la reconduction de ce partenariat pour un cursus complet (seconde, premiére, terminale)
pour la rentrée a venir ;
- d’'ajuster les annexes pédagogiques et financiéres.

Objectifs et modalités :
Les objectifs et les modalités de cette période de formation sont détaillés dans les annexes pédagogiques de
la présente convention.

A la fin d'une période de formation, une attestation de suivi de stage sera délivrée a I'éleve par le SDIS 71 et
conformément a I'article D. 124-9 du Code de I'Education.

Aptitude médicale :

Les éleves engagés dans l'option « la sécurité incendie » sont astreints a passer une visite médicale aupres
d'un médecin de sapeur-pompier en cours d'année de seconde sur l'aptitude a étre sapeur-pompier
volontaire (a minima sur l'activité Secours d’Urgence Aux Personnes) pour effectuer leur Période de
Formation en Milieu Professionnel (PFMP) de terminale.

Dans le cas ou I'éleve serait déclaré inapte, il ne pourrait pas étre engagé en tant que sapeur-pompier
volontaire au SDIS 71 et ne pourrait donc pas poursuivre son cursus bac professionnel option « la sécurité
incendie ».

Statut des stagiaires :
Les éleves demeurent durant leur formation en milieu professionnel sous statut scolaire. lls restent sous
l'autorité du chef d’établissement du Lycée.

Durée de travail des éléves :

La durée de travail des éléves ne peut excéder 35 heures par semaine.

Le travail de nuit est interdit :
- al'éleve mineur de seize a dix-huit ans entre vingt heures le soir et six heures le matin ;
- al'éléve de moins de seize ans entre vingt heures et six heures.

Ces dispositions ne peuvent pas faire I'objet d'une dérogation.

Assurances :
Le SDIS 71 prend les dispositions nécessaires pour garantir sa responsabilité civile chaque fois qu'elle sera
engagée.

Difficultés d’application :

En cas de difficultés d’application de la présente convention, les parties s’engagent a rechercher une solution
amiable avant I'exercice de tout recours devant les Tribunaux.
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LES ASPECTS PEDAGOGIQUES

Article 9

Article 10

Article 11

Article 12

Article 13

Nombre de stagiaires :
Le nombre maximum de participants a une session de Bac Pro Sécurité Prévention est fixée a 14 stagiaires.

Equipe pédagogique :
Le SDIS 71 met a disposition des formateurs en fonction de séquences prévues.

Déroulé pédagogique :

Pour I'année scolaire 2022-2023 s’applique I'annexe pédagogique spécifique n° 1A ne prenant pas en
considération I'engagement des sapeurs-pompiers volontaires a 16 ans applicable uniqguement au
1¢"janvier 2023.

Pour les années scolaires suivantes, a partir de septembre 2023, s’applique I'annexe pédagogique n° 1B,
prenant en considération 'engagement a 16 ans des sapeurs-pompiers volontaires.

Suivi des éléves :

Le Lycée désigne un responsable chargé du suivi individuel de chaque éléve.

Le SDIS 71 désigne également un responsable du stage. Il est le principal interlocuteur du Lycée pendant
toutes les périodes de formation.

La location d’'un équipement pédagogique :

Le SDIS 71 met a disposition le Centre de Formation Départemental (CFD.) Claude SINS a HURIGNY
hébergeant :

- des salles de formation ;

- un plateau technique sécurisé par la présence systématique d'un sapeur-pompier ou d'un logisticien (PATS)
du SDIS 71.

Des frais pédagogiques relatifs au prét de matériels pédagogiques seront en sus.

L'ensemble des intervenants, lycéens et formateurs devra respecter le réglement intérieur du CFD et les
indications de sécurité du responsable du plateau technique.
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LES ASPECTS FINANCIERS

Article 14

Article 15

Article 16

Article 17

Article 18

Article 19

Article 20

Article 21

Indemnisation :

Les éléves du Lycée Sacré Cceur, bénéficiaires de la présente convention de partenariat ne peuvent
prétendre a aucune rémunération et /ou versement de vacation de la part du SDIS 71 hormis lorsqu’ils seront
recrutés en qualité de SPV.

Restauration :
Les frais de restauration des éléves et des formateurs sont pris intégralement en charge par les familles et/ou
le Lycée Sacré Coeur.

Hébergement :
Le SDIS 71 ne prend pas en compte les frais d'hébergement des éléves.

Transport jusqu'au lieu de formation en milieu professionnel :
Les frais de transport liés aux déplacements des éléves sur le lieu de formation en milieu professionnel ne
sont pas pris en charge par le SDIS 71.

Visite médicale d'aptitude :

La visite médicale est réalisée par un médecin de sapeur-pompier dans le respect des procédures de
recrutement en vigueur.

En fin d'année de seconde, le SDIS 71 organise et prend en charge gracieusement les frais liés a la visite
médicale d'aptitude des éléves du Lycée, bénéficiaires de la présente convention de partenariat.

Les frais de transport liés aux déplacements des éléves pour effectuer la visite médicale ne sont pas pris en
charge par le SDIS 71.

Tenue lors des périodes de formation en milieu professionnel :

En seconde : les éléeves du Lycée Sacré Cceur, bénéficiaires de la présente convention de partenariat, ont
obligation de revétir une tenue adaptée lors des périodes de formation en milieu professionnel.

En premiére et terminale : les éléves ont obligation de revétir les tenues de sapeurs-pompiers qui leur seront
attribuées a leur engagement en tant que sapeur-pompier volontaire.

Les tenues seront retournées en |'état au SDIS 71 en fin de PFMP de terminale, sauf si 'engagement de
SPV perdure au sein du SDIS 71.

Indemnisation de I'équipe pédagogique du SDIS 71 :
Les frais relatifs a I'équipe pédagogique du SDIS 71 sont pris en charge par le lycée.
Les éventuels documents pédagogiques seront mis a disposition du lycée par voie dématérialisée.

Tarification des périodes de formation en milieu professionnel :
Le prix des prestations payantes au sein du SDIS 71 a été modifié par délibération du conseil
d’administration du 5 décembre 2022.

En conséquence, pour l'année scolaire 2022-2023, ce sont les précédents tarifs déterminés par la
délibération du conseil d’administration du 13 décembre 2021 qui s’appliquent (voir annexe financiére n° 2A).

Pour les années scolaires suivantes, a compter de septembre 2023, ce sont les tarifs déterminés par la
délibération n° 2022-66 du conseil d’administration du 5 décembre 2022 (tarifs actualisés chaque année) qui
s’appliquent (voir annexe financiére n° 2B).

Ainsi, la participation aux frais de mise en ceuvre des périodes de formation qu’elles soient au Lycée ou au
sein du SDIS 71 dans le cadre de I'enseignement professionnel, au bénéfice des éléves du Lycée, est
calculée conformément aux délibérations sus mentionnées.

Prix total des frais pédagogiques : pour une année scolaire :

A raison de 8 heures par jour de mise a disposition sécurisée du Centre d’Instruction Claude SINS,
conformément aux nombres d’heures décrites dans I'annexe pédagogique, les tarifs sont établis dans les
annexes financiéres.
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Article 22

Article 23

Les modalités de reglement :

Pendant la période de formation en milieu professionnel dans les structures du SDIS 71, le SDIS 71 facture
au Lycée Sacré Cceur la mise a disposition sécurisée du CFD Claude SINS, et les frais pédagogiques des
prestations de ses agents, et prét de matériels éventuels. Le(s) titre(s) de recette sera(ont) adressé(s) au
Lycée a la fin de I'année scolaire (soit apres le 30 juin).

Le réglement se fera conformément aux regles de la comptabilité publique a réception du titre de recette pour
le compte du SDIS 71 au nom du Payeur Départemental (Banque de France de MACON n°30001-00499-
C7110000000-37).

Les modifications du calendrier pédagogique :

En cas d'empéchement ou d'impossibilité majeure pour le SDIS 71 d'organiser la période de formation en
milieu professionnel selon le calendrier prévu dans la présente convention de partenariat, le SDIS 71 a pour
obligation de proposer au Lycée Sacré Cceur une autre date compatible avec I'année scolaire en cours.

La participation aux frais de mise en ceuvre fixes restant acquis, le changement n'engendre aucun co(t
supplémentaire et seul le total, tel que précisé dans la présente convention, reste di a l'issue de la période
de formation en milieu professionnel.

En deux exemplaires originaux.

Fait a SANCE, le Fait a PARAY-LE-MONIAL, le
Pour le SDIS 71 Le Chef d'établissement du Lycée Sacré
Le Président du Conseil d’Administration Coeur
M André ACCARY M Eric DIDIO

Page 5 sur 6



Annexe n° 1A :
Annexe n° 1B :

Annexe n°® 2A:
Annexe n° 2B :

LISTE DES ANNEXES

annexe pédagogique pour I'année scolaire 2022 — 2023
annexe pédagogique pour les années scolaires du 30 septembre 2023 au 30 juin 2027

annexe financiére pour I'année scolaire 2022 — 2023
annexe financiere pour les années scolaires du 30 septembre 2023 au 30 juin 2027
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REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-16

Renouvellement de la convention-cadre de mise a disposition de
batiments de 'OPAC Sabne-et-Loire au profit du SDIS 71

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1¢"Vice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Francois COGNARD




Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- L'OPPORTUNITE POUR LES SAPEURS-POMPIERS D'ACCEDER A DE
NOUVEAUX SITES DE MANOEUVRES

En vertu de la délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 du Conseil d’administration du SDIS 71, le
bureau a compétence pour accepter, en tant que bénéficiaire, les mises a disposition de biens immobiliers.

L'objectif de toute formation est de permettre aux sapeurs-pompiers de développer les compétences
suffisantes pour pouvoir exercer leur mission de service public en toute sécurité. Si la majorité des exercices
traditionnels se déroule au centre de formation départemental, il a été souhaité de multiplier les mises en
situations réelles en dehors de cette structure. Le SDIS 71 sollicite auprés d’organismes extérieurs privés ou
publics I'accés a leurs biens.

Aussi, le SDIS 71 a conclu en 2013 une convention-cadre permettant de faciliter la mise a disposition de
batiments de I'Office public d’aménagement et de construction de Sadne-et-Loire (OPAC) au profit du SDIS 71
a des fins de formation des sapeurs-pompiers. Ce partenariat a été renouvelé une premiére fois en 2018 et a
permis la mise a disposition de neuf batiments répartis sur I'ensemble du territoire de la Sadne-et-Loire et
profitant a plusieurs compagnies.

Cette convention arrivant a échéance le 19 juillet prochain, il est proposé de la reconduire selon les modalités
définies dans la convention présentée en annexe n° 1 de la présente délibération.

2- LES MODALITES DE RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION-CADRE

Ainsi, cette convention-cadre renouvelée est consentie a titre gracieux et est valable pour une durée d’'un an a
compter du 20 juillet 2023, renouvelable tacitement dans la limite de 5 ans.

Elle reprend en grande partie les conditions de la convention précédente :

- chaque batiment rendu accessible aux sapeurs-pompiers fait I'objet d'un avenant précisant les
manceuvres projetées et la durée de la mise a disposition,

- une information préalable de 'OPAC est réalisée 15 jours avant les formations projetées, étant
précisé que les manceuvres sont interdites entre 20 heures et 8 heures. Pour la réalisation des
exercices, des clefs sont laissées en possession des agents du SDIS 71. Les sapeurs-pompiers ont
interdiction de dégrader la structure des immeubles, les portes et fenétres et de réaliser des
exercices de feux réels,

- sur demande de I'OPAC, les agents du SDIS 71 peuvent informer les locataires sur le risque
incendie, sous réserve de la disponibilité et des impératifs opérationnels des sapeurs-pompiers.

Cependant, quelques ajustements sont proposés.

En effet, la convention-cadre 2018 - 2023 prévoit en son article 4 que la fin de la convention-cadre emporte le
terme des avenants en cours. A ce jour, en application de cette convention, 6 avenants sont en cours de
validité et il serait dommageable qu'ils soient résiliés du fait de I'arrivée a échéance de la convention cadre.

Il vous est donc proposé de prévoir la prorogation des avenants en cours mais aussi de modifier les termes de
la convention-cadre quant au sort des avenants en cours de validité a son échéance. Ainsi l'article 4 est
modifié pour indiquer gu’'au terme de la convention-cadre et en I'absence de renouvellement, il sera mis fin,
sans autre formalisme, aux avenants en cours mais qu'en cas de renouvellement de cette convention, les
avenants en cours demeureront valides jusqu’a leur résiliation par I'une ou I'autre des parties.



De plus, les modalités de résiliation et la durée des préavis concernant tant la convention-cadre que les
avenants ont été mises en cohérence. Désormais la convention et les avenants pourront étre dénoncés par
chacune des parties a tout moment en observant respectivement un délai de préavis d’'un mois et de 15 jours.

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent le renouvellement de la mise a disposition des batiments de 'OPAC pour une durée d’'une année
renouvelable tacitement dans les conditions définies dans la convention-cadre jointe en annexe,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer ladite convention-cadre jointe en annexe ainsi
que toutes les pieces et avenants nécessaires a sa mise en ceuvre.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢r Vice-Président du Conseil d’administration,

€an-Claude BECOUSSE

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

- regu en Préfect.ure le 2 ‘ MAl 2023
-publiele 2 4 MAI 2023

Le Président,

Pour le président e\ par délégation
I sous-dieciios g flarfaSversals

Tanie GACHE


















REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-17

Mise a disposition d’'une remorque test-o-choc par la DDT

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sabne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1erVice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Frangois COGNARD



Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- LA SENSIBILISATION AU PORT DE LA CEINTURE DE SECURITE

En vertu de la délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 du Conseil d’administration du SDIS 71, le
Bureau a compétence pour accepter, en tant que bénéficiaire, les mises a disposition de biens mobiliers.

La Direction départementale des territoires (DDT) de la Sadne-et-Loire dispose d’une remorque appelée test-
o-choc sur laquelle sont fixés quatre siéges disposés comme dans un habitacle de voiture. Le mécanisme de
la remorque permet de propulser la plateforme sur laquelle sont fixés les siéges vers 'avant afin de simuler un
choc et permettre ainsi de démontrer tout I'intérét du port de la ceinture de sécurité.

La DDT préte cette remorque a titre gracieux aux organisateurs et co-organisateurs de manifestations. Elle I'a

d’ailleurs déja prétée derniérement au SDIS 71 pour la journée porte ouverte du CIS de Montceau-les-Mines le
2 juillet 2022.

2- UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION AVEC LE SDIS 71

La Journée nationale des sapeurs-pompiers aura lieu a Digoin le 24 juin 2023.

Dans ce cadre, afin de disposer d’un outil ludique et pédagogique, le SDIS 71 s’est rapproché de la DDT pour
que la remorque test-o-choc puisse lui étre mise a disposition lors de cette manifestation.

En effet, cette sensibilisation au port de la ceinture participe pleinement a la prévention en matiere de sécurité
routiére et illustre parfaitement la mission de secours routier des sapeurs-pompiers.

La DDT a répondu favorablement a cette demande et a transmis le modéle de contrat de prét correspondant
exigeant seulement que le SDIS 71 assure la remorque le temps de la mise a disposition.

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent les conditions de la mise a disposition de la remorque test-o-choc, propriété de la DDT, telles que
définies dans le contrat ci-joint,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer ledit contrat, ainsi que tous les documents
afférents a la présente délibération.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢" Vice-Président du Conseil d’administration,

an-Claude BECOUSSE

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

-regu en Préfectgre le 2 IQ, MA| 2023
-publiele 9§ MAI 2023

Le Président,

Mélanie GACHE






Article 5 : le préneur dewa
W assurer lil-méme I'acheminenient aller-retour.

W pour tracter le test-o-choc d’un poids total antorisé en charge (FTAC) d°1 tonne, il faut le
prerimis suivant :

Le PTAC de +la PTAC du . .
voire véhicule Test | PTAC total Permis nécessaire
25t=<x=< 3251 | tonne I5t=<x=4251 Permis BOG
325t x <35t | tonne 42512 x <451 Permis BE

Il conviendra de fournir OBLIGATOIREMENT, une copie du permis de conduire B96 ou BE.

Wotre véhicule doit étre équipé d'une boule d'attelage (et non d™un crochet) e &re i la hauteur
standard d un véhicule de tourisme.

Les principales caractéristiques du véhicule sont les suivantes

PTAC: 1000 ke
longueur hors tout : - 5,90 m
longuenr du chissis @ 430m
larpeur hors tout 180 m
hanteur : 220m

Puissance électrique nécessaire @ < 6 KW — 220 V mono + terre — minimum 164

Article 6 : le test-o-choc est remis au preneur en bon éat de propreté | il devra &re rendu dans un
état identique tant intérienr qu'extérieur. Dans le cas contraire, il sera demandé d"honorer la facture
de nettovape réalisé dans un élablissement privé. Les outils et accessoires qui accompagnent le
test-o-choc sont répertoriés ainsi @

- 2 hiches de protection des siéges

- 2 rehansseurs ¢ enfants »

- un enrouleur électrique

- un écran toilé double face ef ses barres de montage
- 3 banderoles portant les lopos des partenaires,

- 2 manivelles,

- 2clés ouvrant les cofires.

Une somume du montant de la valenr do remplacement semm demandée an preneur pour tout objet
manguant ou détérioré an retour du - test-o-choc.

Article 7 @ an plus tard en fin de location, le preneur s'enpgapge 4 signaler toutes anomalies
constatées lors de exploitation do test-o-choc aux représentants de la DDT.

Il est fait interdiction au preneur deffectuer ou de faire effectuer tout dépannage ou intervention sur
une queleongue partie du matériel loud,



Article 8 @ toute détériomtion indépendante de Futilisation normale du test-o-choc sera
facturée au preneur en sus du codt de ses éventuels accessoires manguants.

Article 9 : Le présent contrat est établi en deux exemplaires originaux destings i chacune des
parties.

A Micon, A
le le
Pour le bailleur : Le preneur :

Document & retourner, aprés signatire
en deux exemplaives b :

DDT
Unité Séeurité Routiére, Transpoit, Ingénierie de Crise
37 Bd Henri Dunant BF 80140
TI040 MACON cedex 9

Téléphone 03 85 21 29 31



REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-18

Convention de prét de véhicules de la ville de Chalon-sur-Saéne
au profit du SDIS 71

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1¢"Vice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Francois COGNARD




Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- LA REMISE DU 1ER PRIX DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

En vertu de la délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 du Conseil d’administration du SDIS 71, le
Bureau a compétence pour accepter, en tant que bénéficiaire, les mises a disposition gracieuses de biens
mobiliers.

Dans le cadre de la participation au concours des Talents de Saéne-et-Loire, les jeunes sapeurs-pompiers
(JSP) de Chalon-sur-Saéne vont se voir remettre le 1er prix de I'Ordre national du Mérite de I'engagement
citoyen. Ce prix collectif recompense I'ensemble des actions entreprises autour de 'engagement citoyen par la
section JSP de Chalon-sur-Sadne (participation a I'action humanitaire pour I'Ukraine, action auprés de
personnes en situation de handicap...).

Cette récompense sera remise a la section JSP de Chalon-sur-Saéne lors d’un déplacement prévu entre le 8
et le 11 juin 2023 a Paris.

2- UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION AVEC LE SDIS 71

Pour ce faire, le SDIS 71 a sollicité la Ville de Chalon-sur-Saéne afin d’obtenir la mise a disposition de trois
minibus permettant le transport des jeunes sapeurs-pompiers jusqu’a Paris.

La Ville de Chalon-sur-Saéne a répondu favorablement a cette demande et a transmis le modéle de
convention correspondant. Les 3 minibus seront mis a disposition du SDIS 71 du 8 au 12 juin 2023 dont les
modalités sont fixées dans la convention annexée a la présente délibération.

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent les conditions de la mise a disposition de 3 minibus, propriétés de la Ville de Chalon-sur-Saéne,
telles que définies dans la convention ci-jointe,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer ladite convention a intervenir avec la ville de
Chalon-sur-Saéne, ainsi que tous les documents afférents a la présente délibération.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢" Vice-Président du Conseil d’administration,

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Certifié exécutoire pour avoir été

-re(;u:sn Préfecture le 2 ‘ MA' 2023
- publié le 24 MA' 2023

Le Président,

€an-Claude BECOUSSE

Pour le président ¢

ot par délégatio
la sous-diractrica des f















REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-19

Convention de mise a disposition du parc des expositions
du Charolais

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sadne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1¢"Vice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Francois COGNARD



Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- EXPOSE DE LA DEMANDE

En vertu de la délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 du Conseil d’administration du SDIS 71, le
Bureau a compétence pour accepter, en tant que bénéficiaire, les mises a disposition gracieuse de biens
immobiliers.

Le mercredi 28 juin 2023 aura lieu la rencontre annuelle avec I'ensemble des Maires sur le secteur de la
compagnie de Paray-le-Monial. C’est pourquoi le SDIS 71 doit trouver une salle ayant la capacité matérielle
d’accueillir un nombre important de personnes. Dans ce cadre, le SDIS 71 a sollicité la Ville de Charolles afin
de bénéficier d’'une mise a disposition d’un équipement qui réponde a ce besoin.

2- LA CONCLUSION D’UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

Le SDIS 71 a sollicité la ville de Charolles afin que celle-ci puisse mettre a disposition du SDIS 71 le « parc des
expositions du charolais », situé route de Macon a Charolles, du 27 au 28 juin 2023, a partir de la veille a
17h00, afin d’y tenir cette réunion. La capacité d’accueil étant de 150 places assises, le SDIS 71 aura toute la
capacité d'organiser au mieux cette réunion.

La ville de Charolles a répondu favorablement a cette demande de mise a disposition du parc des expositions
du charolais a titre gracieux.

Les différentes modalités sont formalisées au sein du projet de convention présenté en annexe n° 1.

DECISION

Aprés en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent les modalités de la mise a disposition du parc des expositions du charolais, situé route de Macon
a Charolles, telles que présentées dans la convention annexée,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer ladite convention a intervenir avec la ville de
Charolles, ainsi que toutes les pieces nécessaires a sa mise en ceuvre.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢r Vice-Président du Conseil d’administration,

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Jean-Claude BECOUSSE

Certifié exécutoire pour avoir été

- recu en Préfecture le 2 4 MAl 2023
-publiete 9 4 MAI 2023

Le Président,

Pour le présidenf e
la souw oejicete]















REPUBLIQUE FRANCAISE - DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

SDIS 71

Service Departemental d'Incendie
et de Secours de Sadne-et-Loire

Extrait du registre des Délibérations

Séance du 23 mai 2023

Délibération n° BU 2023-20

Convention de mise a disposition de la salle Le Palace a Cuisery

Membres du BUREAU en exercice 5
Présents a la séance 3
Nombre de votants 3
Quorum : 3
Date de la convocation : 16 mai 2023

Affichée le : 16 mai 2023
Procés-verbal affiché le :

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-trois mai a quatorze heures trente, le Bureau du Service départemental
d'incendie et de secours de Sabne-et-Loire s'est réuni, sur convocation de son Président, en application du
Code général des collectivités territoriales, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude BECOUSSE,
1erVice-Président du Conseil d'administration.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BECOUSSE, Madame Dominique LANOISELET, Madame Virginie PROST,

Etaient excusés : Monsieur André ACCARY, Monsieur Jean-Frangois COGNARD



Madame la sous-directrice des fonctions transversales, rapporteur, donne lecture des dispositions suivantes :

1- EXPOSE DE LA DEMANDE

En vertu de la délibération n° 2021-30 du 20 septembre 2021 du Conseil d’administration du SDIS 71, le
Bureau a compétence pour approuver les conventions dont I'incidence financiere est inférieure a 50 000 € HT.

Le vendredi 16 juin 2023 aura lieu la réunion des chefs de corps et Maires des centres de premiére
intervention (CPl) de Sadne-et-Loire. C'est pourquoi le SDIS 71 doit trouver une salle ayant la capacité
matérielle d’accueillir un nombre important de personnes (150 environ).

2- LA CONCLUSION D’UNE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

Le SDIS 71 a sollicité la ville de Cuisery afin que celle-ci puisse mettre a disposition du SDIS 71 la salle « Le
Palace » le vendredi 16 juin 2023, afin d'y tenir cette réunion. En effet, cette salle peut répondre au besoin du
SDIS avec une capacité de 236 places assises.

La ville de Cuisery a répondu favorablement a cette demande de mise a disposition moyennant le paiement de
la somme de 131,76 € TTC.

Les différentes modalités sont formalisées au sein du projet de convention présenté en annexe n° 1.

DECISION

Apres en avoir délibéré,

Les membres du Bureau, a l'unanimité :

- approuvent les modalités de la mise a disposition de la salle « Le Palace » a Cuisery consenties pour un
montant de 131,76 € TTC du par le SDIS 71 a la ville de Cuisery selon les modalités présentées dans la
convention annexée,

- autorisent Monsieur le Président, ou son représentant, a signer ladite convention avec la ville de Cuisery,
ainsi que toutes les pieces nécessaires a sa mise en ceuvre.

Pour le Président et par délégation,

Le 1¢r Vice-Président du Conseil d’administration,

Et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait conforme

Jean-Claude BECOUSSE

Certifié exécutoire pour avoir été

- regu en Préfecture le 2 4 MAI 2[]23
-publicle 9 4 MAI 2023

Le Président,




Mairie de Cuisery
T1290  Place d"Armes

Tell 1 35401176
Fax 1 85401844

Email :mairie-cuiserywanadoo. fr

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
Espace culturel « Le PALACE »

Entre les soussignés :

Madame Béatrice LACROIX-MFOUARA, Maire de Tla Commune de
CUTSERY, agissant en cette qualité, et autorisé par
délibération du Conseil Municipal du 9 décembre 2022,

d'une part,

Et, André ACCARY, Président du Conseil d’administration
du service Départemental Incendie et de Secours, ci-aprés
dénommé 1'utilisateur

d'autre part,

I1 a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - DESIGNATION o )

La commune met & la disposition du SDIS 71 une partie des
Tocaux de 1'espace culturel « Le Palace » le wvendredi 16 juin
2023

Accueil - bar,
calle de spectacle
scene,
sanitaires,

ouverture de Ta salle : le 16 juin 2023 horaire a définir

Fermeture de la salle : le 16 juin 2023 aprés la réunion

ARTICLE 2 : MISE A DISPOSITION ) .
L’utilisateur prendra les Tieux et équipements en 1'état,
gans ;Fpurter d'aménagement pouvant compromettre la sécurite
u public.

~ L'wtilisateur ou la personne désignée par Tui a cet effet
doit étre présent dans les Tocaux pendant toute la durée de la
manifestation.

pendant la durée de la location, le demandeur est tenu de
veiller a la bonne conservation des locaux et de tout Tle
matériel mis & disposition. vérifier gue toutes les 1issues
sont bien fermées avant de guitter les Tieux.

sa responsabilité pourra é&tre engagée en cas de faute
grave ou de négligence.






